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ABSTRAK 

Hipertensi merupakan penyakit kronik yang membutuhkan perawatan jangka 

panjang, manajemen perawatan diri pada hipertensi akan mempengaruhi tingkat 

kejadian komplikasi yang mungkin terjadi, sehingga dapat menimbulkan masalah 

psikologis seperti cemas, masalah psikologis ini dapat mempengaruhi efikasi diri 

pasien untuk melakukan perawatan diri, tingkat efikasi diri pasien yang rendah dapat 

mempengaruhi motivasi pada diri pasien. Tujuan penelitian ini adalah untuk 

mengetahui hubungan efikasi diri dengan motivasi perawatan pada pasien hipertensi 

di Wilayah Kerja Puskesmas Rejosari Pekanbaru. Jenis penelitian ini adalah 

kuantitatif dengan menggunakan desain cross sectional. Jumlah sampel yaitu 74 

pasien hipertensi. Hasil  uji  statistic  chi  square  di  peroleh  p value = 0.010 < 0.05. 

Efikasi diri memiliki hubungan yang signifikan dengan motivasi perawatan pasien 

hipertensi di Wilayah Kerja Puskesmas Rejosari Pekanbaru. Peneliti 

merekomendasikan agar peneliti selanjutnya dapat menggali dan mengembangkan 

lebih dalam, menganalisa faktor – faktor yang berhubungan dengan efikasi diri dan 

motivasi perawatan. 
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