
 

59 

 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Afra, Zahratul. Putra, Ardia. 2017. Stres Kerja Perawat Di Ruang Rawat Inap 

RsudDr. Zainoel Abidin Banda Aceh. 

Alimul Hidayat A.A. (2010). Metode Penelitian Kesehatan Paradigma 

Kuantitatif,. Heath Books 

Budiono. 2016. Konsep Dasar Keperawatan. Jakarta: Pusdik SDM Kesehatan 

Budiyanto, Dkk. 2019. Faktor-Faktor Yang Berhubungan Dengan Stres 

Kerja Perawat Pelaksana Di Ruang Rawat Inap Rumah Sakit Umum 

Bethesda Gmim Tomohon. Jurnal Kesmas, Vol. 8 No.3, April 2019 

Dewi, KS. 2012. Kesehatan Mental. Semarang: UPT Undip 

Desima, 2013. Tingkat stress kerja perawat dengan perilaku caring perawat. 

Jurnal Keperawatan, ISSN 2086-3071, Volume 4, Nomor 1, 

http://ejournal.umm.ac.id/index.php/keperawatan/article/view/2380 

Dhania. 2010. Pengaruh Stress Kerja , Beban Kerja Terhadap Kepuasan Kerja 

(Studi Pada Medical Representatif Di Kota Kudus). Jurnal Psikologi 

Universitas Muria Kudus. Volume 1, No 1, Desember 2010 

Dharma. (2011). Metodologi Penelitian Keperawatan: Panduan Melaksanakan 

danMenerapkanHasil Penelitian. Trans info medika. 

Fuada, Nadia. Dkk. 2017. Faktor-Faktor Yang Berhubungan Dengan Stres Kerja 

Pada Perawat Kamar Bedah Di Instalasi Bedah Sentral Rsud K.R.M.T 

Wongsonegoro Semarang. Jurnal Kesehatan Masyarakat (e- Journal) 

Volume 5, Nomor 5, Oktober 2017 (ISSN: 2356-3346) 

http://ejournal3.undip.ac.id/index.php/jkm 

Habibi, Julius & Jefri. 2018. Analisis Faktor Risiko Stres Kerja Pada Pekerja Di 

Unit Produksipt. Borneo Melintang Buana Export.JNPH. Volume 6 No. 2 

(Oktober 2018) 

http://ejournal3.undip.ac.id/index.php/jkm


 

 

Hasanah, Laela. Dkk.   2019.   Sumber   Stres   Kerja   Perawat   di   Rumah 

Sakit. JPPNI Vol.03/no.03/Desember 2018-Maret 2019 

Haryuni, Sri. Dkk. 2013. Hubungan Antara Stres Kerja Dengan Kinerja 

Perawat Di Instalasi Gawat Darurat Rsud Ngudi Waluyo Kabupaten 

Blitardan Rsud Mardi Waluyo Kota Blitar. JURNAL KEPERAWATAN, 

ISSN 2086-3071. Volume 4, Nomor 1 

Karima, 2014. Faktor-Faktor Yang Berhubungan Dengan Stress Kerja Pada 

Pekerja Di PT. X Tahun 2014 

Kaswan. (2015). Sikap Kerja. Dari Teori dan Implementasi Sampai Bukti. 

Bandung. Alfabeta. 

Lendombela, 2017. Hubungn Stress Kerja Denga Kelelahan Kerja Perawat Di 

Ruang Rawat Inap Rsu Gmim Kalooran Amurang. E-journal Keperawatan 

(e-Kp) Volume 5, Nomor 1 Mei 2017 

Maharani, Rahmi & Budianto,Apri. 2019. Pengaruh Beban Kerja Terhadap Stres 

Kerja Dan Kinerja Perawat Rawat Inap Dalam. journal of management 

Review     ISSN-P:       25804138 ISSN- E    2579-812X    

http://jurnal.unigal.ac.id/index.php/managementreview Volume 3 Number 

2 Page (327-332) 327 doi: http://dx.doi.org/10.25157/mr.v3i2.2614 © 

2019, May P 

Mallyya, Ayu. Dkk. 2016. Perbedaan Stres Kerja Antara Perawat Instalasi 

Gawat Darurat (Igd) Dan Perawat Intensive Care Unit (Icu) Rsud Sultan 

Syarif Mohamad Alkadrie Kota Pontianak. 

Manaf, Irma Refianti, Dkk. 2019. Faktor yang Mempengaruhi Stres Kerja 

Perawat Puskesmas di Wilayah Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten 

Simeulue Tahun 2019. J. Kes Cehadum VOL. NO. 4 Desember 2019.e- 

ISSN: 2656-6850 p- ISSN: 2656-6869 

Mareta. 2016. Hubungan Karakteristik Perawat Dengan Stress Kerja Di Ruang 

Perawatan RSUD Dr. Soehadiprijo Negoro Sragen. 

http://jurnal.unigal.ac.id/index.php/managementreview
http://dx.doi.org/10.25157/mr.v3i2.2614


 

 

Mariana. 2020. Hubungan Karakteristik Dan Stress Kerja Perawat Terhadap 

Burnout Syndrome Pada Perawat Pelaksana Di Igd Dan Icu Rsud Ratu 

Zalecha Martapura. ISSN : ISSN 2442-4986. An-Nadaa: Jurnal Kesehatan 

Masyarakat, 7 (2) Desember 2020 : 139-145.

 https://ojs.uniska- bjm.ac.id/index.php/ANN/article/view/3547 

Notoadmodjo. (2012). Metodologi Penelitian Kesehatan. Rineka Cipta. 

Notoatmodjo. (2012). Metodologi Penelitian Keperawatan. CV. Trans info. 

Pratama, Yose Dodi,. Dkk. 2020. Faktor Yang Berhubungan Dengan Kejadian 

Stres Kerja Pada Perawat Icu Di Rsud Dr. R.M. Djoelham Binjai Tahun 

2020. Journal of Healthcare Technology and Medicine Vol. 6 No. 2 Oktober 

2020. Universitas Ubudiyah Indonesia. e-ISSN : 2615-109X  

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia No. HK.02.02/MENKES/148/1/2010 

Tentang Izin Dan Penyelenggaran Praktik Perawat 

Rahmadyrza, M Iqbal. 2015. Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Munculnya 

Stres Kerja Perawat Di Ruang Rawat Inap Cendrawasih Rsud Arifin Ahmad 

Provinsi Riau Pekanbaru. Jom FEKON Vol. 2 No. 1 Februari 2015 

Setiadi. (2013). Konsep dan Praktik Penulisan Riset Keperawatan (2nd ed.). 

Graha Ilmu. Sujarweni, V. W. (2014). Metode Penelitian: Lengkap, Praktis, 

dan Mudah Dipahami. Pustaka 

Soep. 2012. Stres Kerja Perawat Berdasarkan Karakteristik Organisasi Di 

Rumah Sakit. Jurnal Keperawatan Indonesia, Volume 15, No. 1, Maret 

2012; Hal 67-74 

Sukmono, T. (2013). Hubungan Antara Karakteristik Individu Dengan Tingkat 

Stress Kerja Perawat Indonesia yang Bekerja di Qatar. Universitas 

Muhammadiyah  Semarang, Semarang 

https://ojs.uniska-bjm.ac.id/index.php/ANN/article/view/3547
https://ojs.uniska-bjm.ac.id/index.php/ANN/article/view/3547


 

 

http://digilib.unimus.ac.id/gdl.php?mod=browse&op=read&id=jtptunimus- 

gdl- trisukmono-7019  

Umam, Khaerul. (2012). Perilaku Organisasi.Bandung: CV. Pustaka Setia. 

Wu TY, Fox DP, Stokes C, Adam C. Work-related stress and intention to quit in 

newly graduated nurses. Nurse education today. 2012 Aug 31;32(6):669-74.  

Yuli asih. Gusti, dkk. 2018. Stres Kerja. Semarang: Semarang University Press. 

ISBN: 978- 602-9019-55-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://digilib.unimus.ac.id/gdl.php?mod=browse&op=read&id=jtptunimus-

